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1.UvOD

U skladu sa vazém Pravilnikom i obrascima i sadrZzajem pedagoSKeud@entacije i evidencije o
djeci u dj&jem vrticu i na temelju Zakona o predskolskom odgoju i obwvanju (N/N 10/97, 94/13,
107/07), Godisnje izvj€é®& o ostvarivanju Plana i programa radadigig vrtica ,Zvjezdice” obuhvéa
sva zadana pod¥ja GodiSnjeg plana i programa u pedagoskoj g&inié./2015.

1. USTROJSTVO RADA

Javna Ustanova D§g vrti¢ ,Zvjezdice” svoju djelatnost ostvarivanja prograodgoja, obrazovanja,
zdravstvene zasStite prehrane i socijalne skrbiedpredSkolske dobi ( od navrSene prve godine &ivot
do polaska u Skolu) obavlja u Zemuniku Donjemadeesi Ulica | broj 16, 23222 Zemunik Doniji.

U protekloj pedagoskoj godini realizirali smo pahedni (petosatni) i cjelodnevni (desetosatni)
boravak djece u viu.

Program je realiziran u tri odgojne skupine.

U programu je sudjelovalo 58 djece, u petosatnpaidnevnom programu) sudjelovalo je

(31) trideset i jedno dijete, dok je cjelodnevrogram pohdalo (27) dvadeset i sedmero djece.

U prvi razred osnovne Skole krenulo je (&d)rnaest djece.

U skladu s potrebama roditelja radno vrijeme d4rfe od 06.30 sati ujutro do 16.30 sati poslije
podne.

Odluka o duljini radnog vremena donesena je igiaja umu promidzbu pred3kolskog odgoja i
potrebe roditelja.

Ove pedagoske godine pokazala se potreba za pirgajem ljetnog deZurstva, koje je organizirano
od 01. srpnja do 14. kolovoza 2015., kada j& ve@tvoren za polaznike programa, radi préenga i
obnove soba dnevnog boravka .

U protekloj pedagoskoj godini sudjelovalo je 8 dfalka, dvije odgojiteljice pripravnice, tri
odgojiteljice s poloZzenim stéaim ispitom, ravnatelj,pedagog i sprefita.

Periodino nam je pomagala Vida Medicinska sestra Josipa. Sa

Radno vrijeme odgojitelja tijekom radnog tjednd fmnedjeljka do petka) je 40 sati.
» odgojitelji su trideset sati tiedno provodili u mepednom radu s djecom
» ostale poslove kao Sto su planiranje, programirevijednovanje odgojno obrazovnog rada,
prikupljanja, izrdivanja i odrzavanja sredstava za rad s djecodem@ dokumentacije o djeci
i radu te zadovoljavanje sthoih zahtjeva u organizaciji i unagplenju odgojno obrazovnog
procesa, suradnje s roditeljima, strjacima i ostalim sudionicima u odgoju i naobradjeice
predskolske dobi izdvojili su 10 sati tjedno.

BoZi¢nu predstavu i zavrSnu igmost uprilkili smo u kasnijim popodnevnim satima,kako bi nan s
mogao pridruZiti Sto @ broj roditelja.



2. MATERIJALNI UVJETI RADA

Kvaliteta materijalnih uvjeta rada poboljSavasse viSe svake pedagoske godine.

Za to su zasluzni Osnivaljecjeqg vrtica ,,Zvjezdice" svojim redovnim uplatama, odgojitedjji
nadopunjuju sobe dnevnog boravka deaom didaktikom i djeca kojauvaju svoje igréke.
Materijalnim uvjetima tijekom pedago3ke godine t#&osu pripomogli roditelji svojim redovitim
uplatama i donoSenjem igta.

Materijalna sredina kojom su djeca okruZena jecagitia i kao takva omogila je djeci
zadovoljavanje potrebe za igrom i druZenjem, zabrgyalesom, Benjem kroz istrazivanije,
samostalnost te aktivnu angaZziranost svakog djeteta

Djegji vrti¢ ,Zvjezdice" iz podrija materijalnih troSkova realizirao je slj@gepostavljene zadatke:

Nadopunjena je oprema za j&kll skupinu

Nadopunjena je didak&a oprema za sve uzraste djece

Tijekom godine kontinuirano je nabavljana stra literatura tasopisi te je izvrSena godiSnja
nabava potrosnog likovnog materijala , te je izaeSeadopuna prema potrebi.
Nabavljena je zastitna odjgi obuta za djelatnike

Zamijenjena je dotrajala sigurnosna (anti stregmagloga.

Obnovljena je i obojana postégoprema za igru koja se nalazi u dvoriStuterti
Zasaiena je Zivica uz ogradu ,p@®ano je cvijée i drveéte u dvoristu vrida
Provedena je dezinfekcija i deratizacija

Sitni inventar potreban za rad u uredu

Priliv iz prora&unskih i ,vlastitih* sredstava kretao se u okvilama tako da su éani
redovito plaani, redovito su isptavane plae i upl&ivani doprinosi.

Njegovano zeleno dvoriSte \d8 predstavlja poseban doZivljaj za djecu korisMkieca i za
promatr&e Vrtica kao cjeline. Djeca su se zajedno s odgojiteljcarakodnevno brinula o
bilju i cvije¢u koje smo posadili u rano praodg

Roditelj koji je zaposlen u rasadniku poklonio ngnmekoliko stabala i Zivicu koju smo
zajedno posadili uz ogradu \@4.

Trudimo setuvati sva materijalna dobra, $to nam u suradnjesain jako dobro uspijeva, mnogo nam
pomazu povremene donacije iga#ia i neoblikovanog materijala koje dobijemo oditedfh.



3. RAD NA NJEZI, SKRBI ZA TIELESNI RAST DJECE

Skrb za tjelesni rast, razvoj i zdravlje djece prdili smo primjereno i adekvatno,a sve u svrhu sto
Boljeg i preventivnog djelovanja na stienbenike koji posredno ili neposredno dtjena dj€ji
psihicki i fizi ¢ki razvoj.

Opc¢e mjere odnose se na kvalitetno i pravovremenm\aadivanje osnovnih bioloskih i fizioloSkih
potreba djece: potrebe za odmorom, hranotemj kretanjem, sigurnég i higijenom.

Speciféne mjere obuhv@ju kontrolu kalendara cijepljenja, zdravstvenegf@de, zdravstveni odgoj
djece i edukaciju djelatnika, protuepidemijske mjeostale preventivne mjere zastite djece.

Prilikom upisa provedeni su inicijalni razgovonicditeljima i djecom. Kroz razgovor se roditeljima
prenose informacije o vl te se dobivaju osnovni podaci o djetetu kakeelmlakSao ulazak
djeteta/vrté.

Na osnovu dobivenih podataka od roditelja (podatakarakteristikama djeteta) formirane su
skupine.

Sva djeca prate se u periodu adaptacije od stdggitelja i strénog tima i kroz to vrijeme prisutna
je uska suradnja s roditeljima.

Realizirana je suradnja s viSom medicinskom sestro

- Odrzane su radionice na tetdrava prehrana i Moje tijelo.
ViSa medicinska sestra sastavljala je jelovnik nadnji s kuharicama, a putem oglasne&glo
roditelji imaju uvid u tjedni jelovnik.

- Uputila je roditelje osobito one nove na pravovramepravilnu higijenu djeteta.

Primijetili smo da stalnim podsjanjem na istu tematiku podrzavamo spranje Sirenja zaraze, a
roditelji rado prihvaaju savjete i u velikoj su mjeri savjesni u tom leoiy.

Prijavljuju simptome bolesti jo3 dok su njihovaaiena kdnoj njezi i imaju naviku konzultacije s
ljecnicima, a potom i S nama.

IzvrSena su antropometrijska mjerenja u svimékitn skupinama, testove psihofike zrelosti djece
za upis u Skolu ( radni ligfi grafo motoréke vjezbe, lij€nicki pregledi).

Antropometrijska mjerenja su pokazala da je najleeoj djece prosjéne visine (75, 9%), ali
istovremeno mozemo zakdjiti kako su u préenim skupinama djece, dje¥ae u prosjeku vise
(24,1%) dok su djmci tek u dva skaja visi od prosjeka.

Gledajui sveukupno djeva@jce su prosjéno i iznad prosjéno visoke, a djgaci su u najvéoj mjeri
prosje&no visoki, s tek rijetkim odstupanjima, ali viSeepra nizim visinama.

Maksimalno su se provodile aktivnosti i Setnje reka kao i poludnevni i cjelodnevni izleti.

Veliku vaznost pridajemo adekvatnoj prehrani. Uetiesatnom programu djeci smo osiguéaliri
obroka: dordak, rutak, vani obrok i uzina.

Jelovnik izraujemo svaki tiedan u suradnji s viSom medicinskestr®m, a roditelji su putem

oglasne plée obavijeSteni o dnevnim obrocima djece.

Djeci je uvijek dostupna voda zapi

U suradniji s laboratorijem Labosano iz Zadra,reara zakonu provode se mjere provjere energetske
i prehrambene vrijednosti obroka, te mikrobiolo&mravnosti i higijenskih uvjeta u kuhiniji.



Dosada3nja analitka izvje€a dokazuju ispravnost svih do sada uzetih uzoraka.
Tijekom ove pedagosSke godine u naSem su séWblesti pojavljivale sporadho te nisu imale
epidemijski karakter.

Plan sanitarno- higijenskog odrZzavanja vrtica

Dezinfekcija, dezinsekcija i deratizacija svih fiova se provela dva puta tijekom godine u suradnji
s Pesto d.o.oi Ciklon d.o.o0.
Ci&¢enje i dezinfekcija prostora u kojima borave djebavlja se svakodnevno s odgovaéaju
sredstvima. Takier se dezinficiraju ig&ke i radne povrSine te se vode ligt&enja i dezinfekcije
igracaka.

Ruke se peru tekim sapunom (pjenom) u svim skupinama i koristeag@rpati rénici za brisanje
ruku.
Sanitarni pregled obavili su svi odgojno-obrazadjeiatnici.
Tetaj higijenskog minimuma obavile su 3 djelatnice.

4. ODGOJNO OBRAZOVNI RAD S DJECOM

UvaZavajudi pedagoSke i estetske kriterije sve sobe struldiusmo po centrima/kutima aktivnosti.
Odrzana je postignuta kvaliteta poticajnog matkrig okruZenja postignuta prethodne godine.
U svim skupinama u@n je pomak u ponudi neoblikovanog materijala ierigla koji izratuju
odgojitelji. Centri i poticaji su se mijenjali i dapunjavali tijekom godine u skladu s interesima i
potrebama djece.

Nastojali smo graditi kvalitetan odnos nas odgliitedjece i odraslih te tako prafiazratje gdje svi

sudionici usklgeno djeluju.

Kontinuirano je préena i istraZzivana odgojna praksa (timskim radonofitidja, striénih suradnika).
Unijeli smo promjene kroz sve dimenzije ¢etikao zajednice kojau(socio- pedagosku, prostorno
materijalnu i vremensku dimenziju) koje su maksimogbogodovale digem razvoju i genju na
prirodan nain.

S obzirom na zri@mjke akcijskog istrazivanja (situacijsko, suratni sudjelujie) nastojali smo
istraZivati, razumijevati, i tuntéi postojeu odgojnu praksu, otkrivati probleme koji u toj ksa
postoje i koji na kvalitetu te prakse utjete ih postupno otklanjati.

Naglasak je bio i ove pedagoske godine na projektplaniranju kao obliku integriranogenja.

Ove smo pedagoske godine obogatili nas prograrkteaastima koje su se dog@le van ustanove:
Olimpijada — dje&jih vrti¢a, Zupanijsko natjecanje u nogometu, odlazili smkino, kazaliSte i izlete.

Odgoijitelji su svoje planiranje temeljili na osnodmevnih zapazanja i pr@nja djeteta, te
prepoznavanja interesa kako grupe tako i pojedijeigta, te i na temelju unaprijed zadanog plana.
Aktivnosti na zraku (u dvoriStu vitd) planirale su se kao i proteklih godina, odreosil se na
slobodnu igru djece u dvoristu, nogomet i igre dopt odlaske u Setnju i ponekad elementarne igre.
Ostvarili smo suradnju s ,057 radio* iz Zadraikejzajedno sCistocom® d.0.0 , odrZzao vise
interaktivnih radionica s djecom na temu zatkeliSa i @uvanja prirode.

Proveden je projekiAvioni.

Temom projektaAvioni djeci smo proSirili znanje o ztaom prometu.



Kako se nas Vr¢inalazi u neposredno blizini Zrze luke i Vojne baze Zemunik, projekt nam nije
bilo teSko realizirati, djecu su odu3evili posjtinoj luci i vojnoj bazi.

Osim posjeta u sklopu projekta realizirali smozma druge aktivnosti ( oformili smo kétjAviona® u
dvije odgojne skupine, izdavali smo avione i helikoptere od raznih materijalaposjeti su nam bili
stjuardesa i piloti ...)

posjet vojnoj bazi aktivnosti u vrgu

Takader smo se ukljgili u projekt u organizaciji KazaliSta lutaka Zad&xd igre do kazalisne
predstavé na kraju projekta koji se sastojao od radiorsaealjecu i roditelje kroz koje nas je vodila
mag. kostimografije Marija S&Ban, djeca su prezentirala proces rada u Kazaiiika u Zadru.
Radovi koji su nastali tijekom projekta bili suazeni u foajeu KazaliSta lutaka.



Sudjelovali smo u Olimpijadi digih vrti¢a na podr&ju naSe Zupanije gdje smo osvoijili jednu  zlatnu
medalju.

Na natjecanju djgih vrti¢a Zadarske Zupanije u malom nogometu nagradilasubnoanim

peharom za osvojeno temjesto ( u natjecanju za djeticg).

Odgoijitelji svih skupina izradili su razvojne magpeesvu djecu (prema prograrorak po Korak).



5. SURADNJA S RODITELJIMA

Bitna zadéa u suradniji s roditeljima kroz pedago3ku godii32/2014. odnosila se na prezentaciju
rada skupina i vréa u cjelini te na ukljéivanje roditelja u neposredan odgojno- obrazovdi ra

Rad skupina prezentiran je roditeljima na roditéljssastancima i radionicama kroz fotografije i
shimke djece. Na taj i osigurali smo véu suradnju s roditeljima i bolje razumijevanije ojgo
obrazovnog procesa i ¢iaa wenja djece predskolske dobi.

Kvalitetna i slobodna komunikacija W# i obitelji od osobne je vaZnosti u predskolskimdigama
djetetova Zivota.

Vrlo dobar odaziv roditelja bio je na naSe komunijske sastankelgra djece u dobi od 2-3 godine
Zivota“, ,Priprema djece za Skolu*“.

Osobito smo zadovoljni suradnjom s roditeljima a&im kreativnim radionicama,

tako dacemo i ove pedagosSke godine organizirati ovakveoradé koje okupljaju zainteresirane
roditelje i djecu.

Kad su u pitanju individualni sastanci (konzultegiyide se pomaci — roditelji su zainteresirani za
ogledne mape (koje stalno nadopunjavamo), sanaizaribdgojiteljima kako bi porazgovarali o Zivotu
i napretku djeteta u V.

Roditelji su bili ukljuteni u nas projekwvioni.

Pomagali su nam u opskrbi materijalom, t#osu sudjelovali u organizaciji posjeta.

Zakljucili smo da se svaki roditelj @@ u nekom vidu suradnje koji je njemu blizak, nenage da to
prepoznamo — profesionalno i promiSljeno djelujeradste’i sva nasSa znanja i komunikacijska
umijeca kako bi suradnjudinili uspjeSnom.

6. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Tijekom protekle pedagoSke godine ostvarena jedsigcsa:

Uredom drzavne uprave u Zadarskoj Zupaniluzba za druStvene djelatnosti:
- dostava statistkih podataka
- dostava godiSnjeg izvjéd, i godiSnjeg plana i programa

Opéina Zemunik Donji ( Osniv& DV ,Zvjezdice®) :
- na ostvarivanju djelatnosti
- donoSenije financijskog plana i izv§@So poslovanju vréia
- donoSenje odluka
- pokroviteljstva i sponzorstva
- objavljivanje novosti o radu Vida na internetskoj stranici @pe Zemunik Donji
- dostava godiSnjeg plana i izvf@So radu
- davanje suglasnosti na akte ¥ati na upise



Ministarstvo znanosti obrazovanja i sporta:
- dostava podataka o djeci s pote&koa u razvoju

Dom za odrasle osobe ,Zemunik”
- sudjelovanje u natjecanju branja maslina
- sudjelovanje u Bo#noj predstavi

Zupni ured
- blagoslov djece
- blagoslov kruha (Dani kruha)

Osnovna Skola Zemunik
- posjet Osnovnoj Skoli Zemunik
- upisi u 1. Razred OS
- sudjelovanje u maskembalu

Zavod za javno zdravstvo Zadar
- HACCAP sustav
- kontrola prostora i opreme
- obvezni zdravstveni pregled djelatnika

Dobru suradnju ostvarili smo :

- Kazaliste ,Bumerang” iz Splita

- Zra¢nom lukom Zemunik

- Udrugom odgojitelja ,Maraske*“

- Djegjim vrti¢ima ,Bambi“i ,Zuto pae", ,Maruskice"

- Strugno razvojnom sluzbom digeg vrtica ,Sunce”

- 057 radio (Zadar)
Blisko smo surdivali s mnogim odgojiteljima i mentorima, razmjergli ideje i posjete,
uz ¢iju smo pomé podupirali i savjetovali naSe pripravnice.

Dobru suradriiku praksu nastavljamo i s drugifimbenicima Grada i Zupanije:

- Policijskom upravom

- Javnom vatrogasnom postrojbom grada Zadra

- Gradskom knjiznicom Zadar- bibliobus

- ,Labosano” d.o.o — laboratorij za mikrobioloSkoits@nje hrane, vode zadas i predmeta
zadpuporabu

- Dom zdravilja ,Zemunik"

7. STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA

S ciljem kvalitetnog ostvarivanja zadataka u radijesom i roditeljima, poticali smo odgojitelje i
struéne suradnike i ove godine na profesionalni raazvoj.

Godisnjim planom i programom planirane su obvermeet striinog usavrSavanja u skladu s bitnim
zadacima, teme posebnog strag interesa i rad na stnoj literaturi.



U suradnji s Agencijom za odgoj i obrazovanje retbosmo pratili sva dogtanja na podrgju
struinog usavrSavanja i redovito na njih odlazili.

10
Ciljevi, sadrzZaji i oblici obaveznih tema stnog usavrSavanja tijekom protekle pedagoske godine
usmjereni su na stjecanje, razmjenu i proSiretjasisiva, znanja i vjeStina te konstrukciju novih
znanja i uvjerenja u funkciji kvalitetnijeg izvr&ava zadataka i bitnih zaglaodgojno obrazovnog
rada.
Izborni sadrZaj odgojitelja bio je:
radionice Kazalista ,Kvak" -Lutkarska predstava atkje do izvedbe, drZzavni stini skup za
odgoijitelje,radionice Kabineta za ranu intervencifkranitis“ i ,NepoZeljna ponasanja“,
»=Komunikacija s obitelji*, Primjena inovativnih uslga nastalih u okviru projekta ICT- AAC iz
tehnoloSkog i intervencijskog aspekta,Dramsko dagmegrami i njihovo znéenje za razvoj djeteta:
“ Interaktivno pripovijedanije i glasovne vjezbe".

Nastavili smo suradnju s Bkim otvorenim diliStem ,Korak po korak".

Uvelike nam pomaZzu seminari u organizaciji udrudgajitelja ,Maraske" na kojima sudjeluju svi
djelatnici DV ,Zvjezdice".

Strwenom literaturom iz godine u godinu oplemenjujems Wti¢, na taj nain dajemo potporu
roditeljima i odgojiteljima da se kragtanjecasopisa i knjiga usavrSavaju u roditeljstvu i radu
djecom.

8. 1ZVJESCE O RADU STRUCNOG SURADNIKA
(PEDAGOGA)

Poslovi i zadée striénog suradnika pedagoga odnosile su se na udafaige cjelokupne djelatnosti
vrti¢a, a u skladu s humanigti razvojnim kurikulumom, a odvijale su se krozdrdkciju sa svim
sudionicima: djecom, odgojiteljima, roditeljimayreateljem, te drustvenom sredinom.
Konkretizacija zadé&a i djelatnosti pedagoga u odnosu ha sudionike jadgeobrazovnog procesa:

U odnosu na djecu:

* Pr&enje i procjenjivanje aktualnih razvojnih potrehece:

» Osiguravanje uvjeta za zadovoljavanjecfifepotreba i prava i ptenje cjelokupnog vrékog
konteksta

» Sudjelovanje kod upisa djece u djerrti¢ i formiranje odgojnih skupina

» Praenje procesa adaptacije djece

» Sudjelovanje u planiranju i realizaciji raznih zabih, rekreativnih, odgojno obrazovnih
programa

* Vrednovanje postigria u odnosu na cjelovit razvoj djeteta
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U odnosu na odgojitelje:

Suradnja s odgoijiteljima u procjenjivanju potrelpecd i uvaZzavanju u makro i mikro
organizaciji u odgojno obrazovnom procesu

Suradnja s odgojiteljima na udenju inovacija u metodici rada s djecom u integsioim
pristupu

Poma i suradnja s odgojiteljima u denju pedagoSke dokumentacije, te pri individualnom
striknom usavrSavanju

Timski rad s odgojiteljima u akcijskom istrazivarmgdgojno obrazovne prakse

Podrska i pombu veoj interakciji s roditeljima

Uvodenje u rad odgojitelja pripravnika (edukativni migsdi za roditelje ...)

Pomaganje odgoijiteljima kod prihtamnja razléitih stilova Wwenja djece, razvojnih razlika
djece, préenje i procjenjivanje istih (razvojne mape)

U odnosu na roditelje:

Poma i podrSka u izboru programa za dijete

Poma u prevladavanju adaptacijskih problema i ukiliyanje u odgojno — obrazovni proces
u dogovoru s odgoijiteljem

Interakcija s roditeljima u svim etapama djelatnedtca, od priprema do vrednovanja
rezultata

Informiranje roditelja u programu i boravku djetetarticu, te prikupljanje raziitih podataka
o djetetu (ankete za roditelje, inicijalni razgavarilikom upisa, edukativni letci za roditelje,
informativni letci za roditelje)

U odnosu na druStverambenike:

Povezivanje sa sténim i druStvenimiimbenicima iz neposrednog okruzenjadats ciliem
obog&ivanja i promoviranja programa

U odnosu na ravnatelja:

Suradnja u osmiSljavanju ragtih aktivnosti vrtéa i okruZenja s kulturnim i sténim
sadrzajima

Poma u organizaciji rada prema potrebama djece i rfjdjtee rad na poboljSanju kvalitete
Zivota djece u vrtiu

Timski rad na pripremama plana i programacaitkao i na vrednovanju rezultata rada
Timski rad pri organiziranju upisa u \ti formiranju odgojnih skupina

Poma i konzultacija pri préenju odgojitelja- pripravnika

Planiranje i nabava sredstava za rad, didaktikeidree literature

Kroz ovaj period kontinuirano je pfana i istraZivana odgojna praksa ( timskim radovnatelja,
odgojitelja, strdnog suradnika).

Suradnja s ravnateljem uz dsobnu podrSku i ponéaa poslovima: organizacije odgojno-
obrazovnog procesa, uienja inovacija, planiranja i vrednovanja rada tegySanja kvalitete
Zivljenja djece i odraslih u vidu.



Unosile su se promjene kroz sve dimenzijetartkao- zajednice kojatu( socio- pedagosku,
prostorno materijalnu i vremensku dimenziju) kajensaksimalno pogodovale djem razvoju i
ucenju na prirodan .

12
Pedagog je zajedno s odgojiteljima istraZivao, magvao, i tumaio postojéu odgojnu praksu,
otkrivao probleme koiji u toj konkretnoj praksi pajsti koji na kvalitetu te prakse ugjete ih
postupno uklanjao.
Naglasak je bio uz promjenu okruzenja (razvojndicagno okruzenje) i na projektnom planiranju kao
obliku integriranog tenja).

U neposredno radu s djecom primjenjuju se i pravessneni pristupi u razvoju djeteta, a
promjena pedago3ke prakse provode se unoSenjermrjedeaga i inovacija kao i timskim
radom na ostvarenju planiranih bitnih zadataka.

Velika paznja bila je pos¢ena stranom usavrSavanju djelatnika u cilju poboljSavanja
odgojno- obrazovnog rada i podizanja nivoa njihstranosti i kompetencije.

9. 1ZVJESCE O RADU RAVNATELJA ZA PEDAGOSKU
GODINU 2014./2015.

Plan rada ravnatelja realiziran je prema GodiSm&anu i programu rada, motivaciji djelatnika,
pracenju ostvarivanja adekvatnih uvjeta za realizaisijin.

Realizirane su sljede zadae:
Programiranje
* lzrada GodiSnjeg plana i programa radacerti
* Redovito su sazivani sastanci UpravnogdajeOdgojiteljskog vijéa

» Planiranje radnih dogovora, refleksije/timska planja i interesne sténe aktive i
sudjelovanje u njihovoj realizaciji

» Rad na motivaciji odgojitelja, proSirivanju njihowegce i radne kulture te otklanjanju
svih prepreka koje bi onemogavale njihovu kreativnost
* Pr&enje provedbe razvojnog plana Ustanove
» Godi3nje izvje&e o radu za 2014./2015.
* Planiranje strénih usavrSavanja u Ustanovi i izvan nje
» Skupljanje dokumentacije o Wti: video zapisi, fotografijelanci i dr.
Poslovi organizacije rada viéa

» Proveden upis u djg vrti¢



Formirane skupine u suradnji sa $trum timom

Organiziran rad djelatnika u skupinama

Suradnja s Osni¥am u aktivnostima vezanim za nadogradnju &sliskupine

Suradnja s lokalnom zajednicom u obiljeZavanju fadatuma i dogdaja

Briga o odgovornom odnosu radnika prema imovinicart

Koordiniran rad svih skupina i djelatnika

Iniciranje i poticanje na inovacije u radu na uredjwanju odgojno- obrazovnog procesa
Praenje rada pripravnika i mentora
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Administrativno — upravni poslovi

sklopljeni su ugovori o radu na odexno i neodréeno vrijeme
sklopljeni su ugovori o pruzanju usluga ¥&is roditeljima
sklopljeni su ugovori s dobavijana

izrada plana koriStenja godiSnjih odmora

pratenje promjene zakona

vodenje evidencije o radnicima i radnom vremenu reaini

provedeno je osiguranje djece i imovine

Financijsko racunovodstveni poslovi

izrada prijedloga Financijskog plana Bgg vrtica ,Zvjezdice” s projekcijama za 2016. i
2017. godinu

kontrola narudzbenica, dostavnicaduaa, dostavljanje tana u knjigovodstvo i odobravanje
isplata

ispunjena izjava i upitnik o fiskalnoj odgovornosti

Suradnja

ostvarena suradnja sa svim dionicama odgojno obnazpprocesa, Osnivam, Upravnim
vije¢em, Uredom drzavne uprave, Inspekcijskim sluzbam&éima, Udrugom odgojitelja,
AZOO i drugim bitnim¢imbenicima

suradnja s roditeljima i organiziranje sastankaiwau ustanove, individualne konzultacije s
roditeljima

Zakljucak



Kad pogledamo s odmakom na pedagoSku godinu 2@14./2sa zadovoljstvom se &eno
mnogih trenutaka koje smo ostvarili u zajethoim radu i vremenu provedenom s djecom.

Uspjesno je realiziran program u sve tri odgojngpgke. Navedenim programom zadovoljene
su potrebe i interesi roditelja na pogruOpcine Zemunik Donji. Nastojali smo omogti

djeci razne poticaje, obo@aati okruzenje u kojem ona mogu razvijati svojastlte

potencijale u najw®j mogLeoj mjeri u okviru vlastitih mogénosti i uvjeta kojima smo
odreieni.

Razumljivo, u radu je prisutna doza realnosti kgjae da se uvijek moZe pruZiti jos viSe te da
¢emo se u idéoj pedagoskoj godini truditi planove realizirasi jo3 kvalitetniji nain.

S tom mislju zavrSila bi ovo Godi3nje izv§esi okrenula se novoj pedagoskoj godini koja prasl n
stavlja nove izazove kroz kojemo nastojati &iti kako biti jos kvalitetniji i &inkovitiji u radu s
djecom predskolske dobi.
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Na temeljwlanka 21. Zakona o predskolskom odgoju i obrazav@dN br. 10/97, 107/07, 94/13),
Clanka 8. Pravilnika o obrascima i sadrzaju pedagofkumentacije i evidencije o djeci u &gm
vrticu (NN 83/01) iclanka 20. Statuta djgeg vrtica ,,Zvjezdice®, Upravno vijée je na sjednici
odrZzanoj 14. rujna 2015. godine donijelo : GodidmgeXe o radu Dj&jeg vrtica ,Zvjezdice".

Klasa: 601-02/15-05/02
Ur. broj: 2198-04-05-15-03
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