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1.UVvOD

U skladu sa vaze¢im Pravilnikom i obrascima i sadrzajem pedagoske dokumentacije i
evidencije o djeci u dje¢jem vrticu 1 na temelju Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju
(N/N 10/97, 94/13, 107/07), Godisnje izvjeSce o ostvarivanju Plana i programa rada Djecjeg
vrti¢a ,,Zvjezdice* obuhvaca sva zadana podruc¢ja GodiSnjeg plana i programa u pedagoskoj
godini 2019./2020.

U protekloj pedagoskoj godini 2019./2020., glavni zadatak ustanove odnosio se na
afirmiranje humanizma i tolerancije oblikovanjem odgojno-obrazovnog pristupa
temeljenog na suosjecanju, prihvacanju i medusobnom pruzanju potpore, kao i
osposobljavanju djeteta za razumijevanje svojih prava, obveza i odgovornosti te prava,
obveza i odgovornosti drugih. U protekloj pedagoskoj godini do 17.03.2020.0stvarene su sve
planirane zadac¢e odredene planom i programom za pedagosku godinu 2019/2020., no
pojavom pandemije koronavirus covid 19 nisu se nastavile planirane aktivnosti. Odgojno
obrazovni rad provodio se online putem platforme www.dv-zvjezdice.hr. Program vrtica
nastavljen je 21.05.2020.

2. USTROJSTVO RADA

Djedji vrti¢ ,,Zvjezdice* obavlja djelatnost predskolskog odgoja i obrazovanja na adresi Ulica
1/16,

23222 Zemunik Donji.

U protekloj pedagoskoj godini realizirali smo poludnevni (petosatni) i cjelodnevni
(desetosatni)

boravak djece u vrticu, te besplatan program predskole dva sata dnevno za djecu koja nisu
polaznici redovnog programa.

Program je realiziran u Cetiri odgojne skupine.

U programu je sudjelovalo 88 djece, u petosatnom ( poludnevnom programu) sudjelovalo je
(32) trideset i dvoje djece, dok je cjelodnevni program pohadalo (53) pedeset i troje djece,a
program male Skole u popodnevnim satima (3)troje djece.

Djece u godini prije Skole sveukupno je bilo (22) dvadeset i dvoje.

U skladu s potrebama roditelja radno vrijeme Vrtica je bilo od 06.30 sati ujutro do 16.30 sati
poslije podne.

Odluka o duljini radnog vremena donesena je imajuc¢i na umu promidzbu predskolskog
odgoja i potrebe roditelja.

U periodu od 23.03.2020.-11.05.2020.zbog pojave pandemije organizirano je dezurstvo za
one roditelje koji rade 1 bio im je potreban vrti¢. Od 11.05.2020.nastavio se program rada
prema planu i u skladu s uputama HZJZ-a.

Ove pedagoske godine pokazala se potreba za organiziranjem ljetnog dezurstva, koje je
organizirano od 01. srpnja do 31. kolovoza 2020. U srpnju je bilo 30 djece ukljuc¢eno u
program vrtica,a u kolovozu 23 djece. Program rada vrti¢a se odvijao bez prekida a u skladu s
mjerama i uputama hzzja vezanim za suzbijanje koronavirusa.

U protekloj pedagoskoj godini sudjelovalo je 11 djelatnika: ravnateljica, stru¢ni suradnik
pedagog(na pola radnog vremena), zdravstvena voditeljica(na pola radnog vremena), 7
odgojiteljica, 2 odgojiteljice pripravnice, servirka i spremacica.


http://www.dv-zvjezdice.hr/

Radno vrijeme odgojitelja tijekom radnog tjedna (od ponedjeljka do petka) je 40 sati.
e odgojitelji su trideset sati tjedno provodili u neposrednom radu s djecom (s pauzom od
pola sata)
e ostale poslove kao $to su planiranje, programiranje i vrednovanje odgojno obrazovnog
rada,
prikupljanja, izradivanja i odrzavanja sredstava za rad s djecom,vodenje
dokumentacije o djeci
i radu te zadovoljavanje stru¢nih zahtjeva u organizaciji i unapredenju odgojno
obrazovnog procesa, suradnje s roditeljima, stru¢njacima i ostalim sudionicima u
odgoju 1 naobrazbi djece predskolske dobi izdvojili su 10 sati tjedno.

Boziénu predstavu i zavr$nu svec¢anost uprili¢ili smo u kasnijim popodnevnim satima,kako bi
nam se mogao pridruziti $to veci broj roditelja.

3. MATERIJALNI UVJETI RADA

Kvaliteta materijalnih uvjeta rada poboljsava se sve vise svake pedagoske godine.
Za to su zasluzni Osniva¢ dje¢jeg vrtica ,,Zvjezdice svojim redovnim uplatama, odgojitelji
koji nadopunjuju sobe dnevnog boravka izradenom didaktikom i djeca koja ¢uvaju svoje
igracke.
Materijalnim uvjetima tijekom pedagoske godine takoder su pripomogli roditelji svojim
redovitim uplatama i donoSenjem igracki.
Materijalna sredina kojom su djeca okruZena je poticajna 1 kao takva omogucila je djeci
zadovoljavanje potrebe za igrom i druZenjem, zabavom, plesom, ucenjem kroz istrazivanje,
samostalnost te aktivnu angaziranost svakog djeteta.

Djegji vrti¢ ,,Zvjezdice® iz podrucja materijalnih troSkova realizirao je sljedece postavljene
zadatke:

e Nadopunjena je didakticka oprema za sve uzraste djece posebno za jaslicku skupinu
e Tijekom godine kontinuirano je nabavljana stru¢na literatura i ¢asopisi te je izvrSena
godisnja
nabava potro$nog likovnog materijala , te je izvrSena nadopuna prema potrebi.
Nabavljena je zaStitna odjeca i1 obuca za djelatnike
Nadopunjeno je dvoriste djecjeg vrti¢a s novim sadnicama i poticajima za djecu.
Provedena je dezinfekcija i deratizacija vrtica
Sitni inventar potreban za rad u uredu
Priliv iz proracunskih 1 ,,vlastitih“ sredstava kretao se u okviru plana tako da su racuni
redovito placani, redovito su isplacivane plaée 1 upla¢ivani doprinosi.

Djeca su se zajedno s odgojiteljicama svakodnevno brinula o bilju i cvijecu koje smo posadili
u rano proljece. Trudimo se ¢uvati sva materijalna dobra, Sto nam u suradnji s djecom jako
dobro uspijeva, mnogo nam pomazu povremene donacije igracaka i neoblikovanog materijala
koje dobijemo od roditelja.



4. RAD NA NJEZI, SKRBI ZA TIELESNI RAST | RAZVOJ DJECE

Skrb za tjelesni rast, razvoj i zdravlje djece provodili smo primjereno i adekvatno, a sve u
svrhu §to

boljeg i preventivnog djelovanja na sve ¢imbenike koji posredno ili neposredno utjecu na
dje¢ji psihicki i fizicki razvoj. Opée mjere odnose se na kvalitetno i pravovremeno
zadovoljavanje osnovnih bioloskih i fizioloskih potreba djece: potrebe za odmorom, hranom,
pi¢em, kretanjem, sigurnos¢u i higijenom. Specifi¢ne mjere obuhvacaju kontrolu kalendara
cijepljenja, zdravstvene preglede, zdravstveni odgoj djece i edukaciju djelatnika,
protuepidemijske mjere i ostale preventivne mjere zastite djece.

Prilikom upisa provedeni su inicijalni razgovori s roditeljima i djecom. Kroz razgovor se
roditeljima prenose informacije o vrti¢u te se dobivaju osnovni podaci o djetetu kako bi se
olakSao ulazak djeteta u vrti¢. Na osnovu dobivenih podataka od roditelja (podataka o
karakteristikama djeteta) formirane su skupine. Sva djeca prate se u periodu adaptacije od
strane odgojitelja i stru¢nog tima i kroz to vrijeme prisutna je uska suradnja s roditeljima.
Realizirana je suradnja s medicinskom sestrom:

- Odrzane su radionice na temu Zdrava hrana, Moje tijelo i Perem zube svaki dan.

- Medicinska sestra sastavljala je jelovnik u suradnji s Cateringom Berekin, a putem

oglasne ploce roditelji imaju uvid u tjedni jelovnik.
- Uputila je roditelje, osobito one nove na pravovremenu i pravilnu higijenu djeteta.

Primijetili smo da stalnim podsjeéanjem na istu tematiku podrzavamo sprecavanje Sirenja
zaraze, a roditelji rado prihvaéaju savjete i u velikoj su mjeri savjesni u tom pogledu.
Prijavljuju simptome bolesti jo§ dok su njihova djeca na kuénoj njezi i imaju naviku
konzultacije s lije¢nicima, a potom i s nama.

IzvrSena su antropometrijska mjerenja u svim vrtickim skupinama, testovi psihofizicke
zrelosti djece za upis u Skolu ( radni listi¢i, grafomotoricke vjeZbe, lije€nicki pregledi).

Maksimalno su se provodile aktivnosti i Setnje na zraku kao i poludnevni i cjelodnevni izleti.

Veliku vaznost pridajemo adekvatnoj prehrani. U desetosatnom programu djeci smo osigurali
Cetiri obroka: dorucak, rucak, vo¢ni obrok i uzina. Jelovnik izradujemo svaki tjedan u suradnji
s medicinskom sestrom, a roditelji su putem oglasne ploce obavijeSteni o dnevnim obrocima
djece. Djeci je uvijek dostupna voda za pice. U suradnji s laboratorijem Hamilton iz Zadra, te
prema zakonu provode se mjere provjere energetske i prehrambene vrijednosti obroka, te
mikrobioloSke ispravnosti i higijenskih uvjeta u kuhinji. Dosadasnja analiticka izvjesca
dokazuju ispravnost svih do sada uzetih uzoraka.

Tijekom ove pedagoske godine u nasem su se Vrti¢u bolesti pojavljivale sporadic¢no te nisu
imale
epidemijski karakter.



Epidemija Covid-19

Odlukom StoZera civilne zastite Republike Hrvatske od 16.03.2020. obustavio se rad vrtica.
Zaposlenici su bili na svojim radnim mjestima, a roditelji koji nisu imali kamo sa djecom su
th mogli dovesti. Od 16.03. do 11.05.2020. u vrti¢u je organizirano dezurstvo odgojitelja
postujuci sve mjere zastite Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo. Za vrijeme dezurstva vrti¢
nije pohadalo niti jedno dijete. Ponovni rad vrti¢a od 11.05. organiziran je posStujuci propisane
epidemioloske mjere:

- Roditelji su prije polaska djeteta u vrti¢ potpisivali izjave o zaposlenosti i
nemogucnosti ostavljanje djeteta kod kuce i nepostojanju simptoma bolesti kod djece i
¢lanova obitelji.

- Odgajatelj su preuzimali i/ili prepustali dijete roditelju/skrbniku ispred ulaza u vrtié i
mijerili im tjelesnu temperaturu bezkontaktnim toplomjerom.

- lzmjerene vrijednosti temperature su upisivane u evidencijske liste.

- Dijete ulazi u vrti¢ tako da odlazi do garderobe, obuva papuce, skida jaknu, te
pere ruke sapunom i vodom prije ulaska u skupinu.

- Naulaznim vratima postavljena je dezbarijera na koju dijete mora stati prije ulaska.

- Svi djelatnici su mjerili tjelesnu temperaturu svaki dan pri dolasku i odlasku sa posla
te izmjerene vrijednosti upisivali u evidencijske liste.

- Svaka odgojno-obrazovna skupina boravila je u jednoj odgovarajucoj prostoriji i za
svaku su grupu djece su se brinuli dva odgojitelja.

- Izbjegavao se bliski kontakt djece iz jedne odgojno-obrazovne skupine s drugom
djecom, roditeljima druge djece i drugim djelatnicima ustanove.

- Djeca su §to viSe vremena provodila na otvorenom.

- 0Od 20.05. je omoguceno ukljucivanje sve djece u vrti¢. Rad se nastavio sa veéim
brojem djece postujuci i dalje sve ve¢ navedene i propisane epidemioloske mjere
Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo.

Plan sanitarno-higijenskog odrzavanja vrti¢a

Dezinfekcija, dezinsekcija i deratizacija svih prostora se provela dva puta tijekom godine u
suradnji sa Ciklon d.o.o iz Zadra. Ci$¢enje i dezinfekcija prostora u kojima borave djeca
obavlja se svakodnevno s odgovaraju¢im sredstvima. Takoder se dezinficiraju igracke 1 radne
povrsine te se vode liste ¢iS€enja 1 dezinfekcije igraaka. Posteljina se pere svaka dva tjedna te
se 0 tome vodi evidencijska lista. Ruke se peru teku¢im sapunom (pjenom) u svim skupinama
1 koriste se papirnati rucnici za brisanje ruku. Sanitarni pregled obavili su svi odgojno-
obrazovni djelatnici. Za vrijeme trajanja epidemije COVID-19 primjenjivale su se mjere
pojacanog ciS¢enja, dezinfekcije, prozra€ivanja i nastavile do kraja pedagoSke godine. Na
ulazu u vrti¢ postavljena je dezbarijera za dezinfekciju obuce i dozator sa dezinfekcijskim
sredstvom za dezinfekciju ruku. Svakodnevno su se vodile evidencije o redovitom
prozracivanju prostorija 1 dezinfekciji dodirnih toCaka. Prostorije su se prozracivale dva puta
dnevno u trajanju od pola sata.

Skrb za tjelesni rast, razvoj i zdravlje djece provodili smo primjereno i adekvatno,a sve u
svrhu §to

boljeg i preventivnog djelovanja na sve ¢imbenike koji posredno ili neposredno utjec¢u na
dje¢ji psihicki i fizicki razvoj.



Opc¢e mjere odnose se na kvalitetno i pravovremeno zadovoljavanje osnovnih bioloskih i
fizioloskih

potreba djece: potrebe za odmorom, hranom, pi¢em, kretanjem, sigurnos$cu i higijenom.
Specificne mjere obuhvacaju kontrolu kalendara cijepljenja, zdravstvene preglede,
zdravstveni odgoj djece i edukaciju djelatnika, protuepidemijske mjere i ostale preventivne
mjere zastite djece.

Prilikom upisa provedeni su inicijalni razgovori s roditeljima i djecom. Kroz razgovor se
roditeljima prenose informacije o vrti¢u te se dobivaju osnovni podaci o djetetu kako bi se
olak$ao ulazak djeteta u vrtié.

Na osnovu dobivenih podataka od roditelja (podataka o karakteristikama djeteta) formirane su
skupine.

Sva djeca prate se u periodu adaptacije od strane odgojitelja i stru¢nog tima i kroz to vrijeme
prisutna je uska suradnja s roditeljima.

Realizirana je suradnja s viSom medicinskom sestrom:

- Odrzane su radionice na temu Higijena zubi i Moje tijelo, Higijena ruku i Zivot s
koronavirusom
Visa medicinska sestra sastavljala je jelovnik u suradnji s kuharicama, a putem
oglasne ploce roditelji imaju uvid u tjedni jelovnik.
- Uputila je roditelje osobito one nove na pravovremenu i pravilnu higijenu djeteta.

Primijetili smo da stalnim podsjecanjem na istu tematiku podrzavamo sprecavanje Sirenja
zaraze, a roditelji rado prihvaéaju savjete i u velikoj su mjeri savjesni u tom pogledu.
Prijavljuju simptome bolesti jo§ dok su njihova djeca na ku¢noj njezi i imaju naviku
konzultacije s lije¢nicima, a potom i s nama.

IzvrSena su antropometrijska mjerenja u svim vrtickim skupinama, testovi psihofizicke
zrelosti djece za upis u skolu ( radni listi¢i, grafomotoricke vjezbe, lije¢nicki pregledi).

Maksimalno su se provodile aktivnosti i $etnje na zraku kao i poludnevni i cjelodnevni izleti.

Veliku vaZznost pridajemo adekvatnoj prehrani. U desetosatnom programu djeci smo osigurali
Cetiri obroka: dorucak, rucak, vo¢ni obrok i uzina.

Jelovnik izradujemo svaki tjedan u suradnji s viSom medicinskom sestrom, a roditelji su
putem oglasne ploce obavijesteni o dnevnim obrocima djece.

Djeci je uvijek dostupna voda za pice.

U suradnji s laboratorijem Hamilton iz Zadra, te prema zakonu provode se mjere provjere
energetske 1 prehrambene vrijednosti obroka, te mikrobioloSke ispravnosti 1 higijenskih uvjeta
u kuhinji.

Dosadasnja analiti¢ka izvje$¢a dokazuju ispravnost svih do sada uzetih uzoraka.

Tijekom ove pedagoske godine u nasem su se Vrticu bolesti pojavljivale sporadicno te nisu
imale epidemijski karakter.

Plan sanitarno- higijenskog odrzavanja vrti¢a

Dezinfekcija, dezinsekcija i deratizacija svih prostora se provela dva puta tijekom godine u
suradnji
sa Ciklon d.o.0 iz Zadra.



Ciséenje i dezinfekcija prostora u kojima borave djeca obavlja se svakodnevno s
odgovarajuc¢im sredstvima. Takoder se dezinficiraju igracke i radne povrSine te se vode liste
¢iS¢enja i dezinfekcije igracaka.

Ruke se peru teku¢im sapunom (pjenom) u svim skupinama i koriste se papirnati rucnici za
brisanje ruku.
Sanitarni pregled obavili su svi odgojno-obrazovni djelatnici.
Tecaj higijenskog minimuma obavile su 3 djelatnice.

5. ODGOJNO OBRAZOVNI RAD S DJECOM

Uvazavajuci pedagoske i estetske kriterije sve sobe strukturirali Smo po centrima aktivnosti.
Odrzana je postignuta kvaliteta poticajnog materijalnog okruzenja postignuta prethodne
godine.

U svim skupinama uocen je pomak u ponudi neoblikovanog materijala i materijala koji
izraduju odgojitelji. Centri i poticaji su se mijenjali i nadopunjavali tijekom godine u skladu s
interesima i potrebama djece. Od strane pedagoginje vodila se evidencija o nadopuni poticaja
i mijenjanja prostorno materijalnog okruzenja za svaku sobu dnevnog boravka djece.
Nastojali smo graditi kvalitetan odnos nas odgojitelja, djece i odraslih te tako pronaci ozracje
gdje svi sudionici uskladeno djeluju. Nacin projektnog oblika rada s djecom ponovno je bio
istaknut 1 poticao se kroz cijelu godinu. Nazalost nije se ostvario u potpunosti kako je i
planirano zbog pandemije.

Kontinuirano je pracena i istraZivana odgojna praksa (timskim radom odgojitelja, stru¢nih
suradnika).

Unijeli smo promjene kroz sve dimenzije vrti¢a kao zajednice koja uci (socio- pedagosku,
prostorno materijalnu i vremensku dimenziju) koje su maksimalno pogodovale dje¢jem
razvoju i ucenju na prirodan nacin.

S obzirom na znacajke akcijskog istrazivanja (situacijsko, suradnic¢ko, sudjelujuce) nastojali
smo istrazivati, razumijevati, i tumaciti postojecu odgojnu praksu, otkrivati probleme koji u
toj praksi postoje 1 koji na kvalitetu te prakse utjecu te ih postupno otklanjati.

Ove pedagoske godine krenulo s realizacijom projekta ,,Boje* u jasli¢koj skupini, projekta
,,Promet‘“u starijoj jaslickoj skupini i projekta ,,Mali prijatelji prirode‘u starijim dobno
mjeSovitim skupinama u mjesecu listopadu. U sklopu tih projekata ostvarene su razne
aktivnosti unutar skupina u smislu izrada poticaja za djecu a u sklopu projekta ,,Mali prijatelji
prirode® ostvarile su se i aktivnosti poput:

- Ukljucenost u akciju ,,Posadi drvo-ne budi panj“(posadile su se sadnice alepskih borova)



- Kreativna boZi¢na radionica s prirodnim
materijalima poput grancica,drvenih oblutaka,
raznim prirodnim plodovima i sl. —ukrasio se
prirodni zivi bor koji se kasnije posadio u prirodu

- Razne aktivnosti unutar vrti¢a poput izrade ,,Plastenka®i ,,Papirka‘“koji je ucio djecu
recikliranju i razvrstavanju otpada

- usuradnji s ¢istoCom Zadar odrZana je radionica ,,Posjet Gospodina Otpadic¢a*

Nazalost nastavak aktivnosti projekta nisu se ostvarile zbog koronavirusa.

Odgojitelji su svoje planiranje temeljili na osnovu dnevnih zapazanja i pracenja djeteta, te
prepoznavanjem interesa kako grupe tako i pojedinog djeteta, te i na temelju unaprijed
zadanog plana

Aktivnosti na zraku (u dvoriStu vrti¢a) planirale su se kao i proteklih godina, odnosile su se
na slobodnu igru djece u dvoriStu, nogomet i igre loptom, te odlaske u setnju.

Kalendar dogadanja kroz pedago$ku godinu 2019./2020.:

- 27.09.2019.-Odlazak u kazaliste lutaka na predstavu “Bio jednom jedan*

- 16.10.2019.- Radionica za djecu i roditelje povodom dana kruha

- 17.10.2019.-Blagoslov kruha i vrti¢a —posjet Don Jerka

- 31.10.2019.-Posjet kazalista Bumerang s predstavom ,,Veliki i mali strahovi‘

- 25.11.2019.- Dan grada Zadra —odlazak u grad u NM Zadar na izloZbu 6salonskih prica

- 11.12.2019-odlazak u grad Zadar na advent i na predstavu ,,Betlehemska ovcica“

- 04.12.2019.-Bozi¢na radionica za djecu i roditelje u vrticu

- 17.12.2019.- BoZi¢na priredba za svih u osnovnoj $koli Zemunik Donji

- 14.02.2020.- Proslava dana zaljubljenih- Valentinovo

- 08.02.2020.-Djec;ji karneval u Biogradu

- 13.02.2020.- Odlazak na Vir s maskom ,,Zdrava i nezdrava hrana‘“- ,,Karneval djecjih
vrti¢a Zadarske Zupanije*

- 18.02.2020.- Karnevali¢ 057 radia



- 25.02.2020.- Maskenbal u vrti¢u — djecja povorka kroz mjesto
- 26.06.-Zavrsna proslava-oprostaj od predSkolaca-zabava u dvoristu vrtica

6. SURADNJA S RODITELJIMA

Bitna zadaca u suradnji s roditeljima kroz pedagosku godinu 2019./2020. odnosila se na
prezentaciju rada skupina i vrti¢a u cjelini te na ukljucivanje roditelja u neposredan odgojno-
obrazovni rad.

Rad skupina prezentiran je roditeljima na roditeljskim sastancima i putem individualnih
razgovora. Na taj nacin osigurali smo vecu suradnju s roditeljima i bolje razumijevanje
odgojno obrazovnog procesa i na¢ina ucenja djece predskolske dobi.

Kvalitetna i slobodna komunikacija vrti¢a i obitelji od osobne je vaznosti u predskolskim
godinama djetetova Zivota.

Vrlo dobar odaziv roditelja bio je na nasem komunikacijskom sastanku: Priprema djece za
Skolu kojeg su odrzale pedagoginja Maja Blaslov Nadini¢ i odgojiteljica Josipa Alvir.
Takoder se roditeljima svidio oblik suradnje i druzenja putem kreativnih radionica i predstave
u kojoj su sudjelovali roditelji za Bozi¢. Roditelji uglavnom preferiraju spontane i opustene
oblike druzenja.

Odrzane su dvije kreativne radionice povodom dana kruha i povodom boziénih blagdana.
Ostale planirane radionice nisu se mogle realizirati.

Takoder se roditelje ukljucilo u projekte koji su se provodili na razini skupina.

Kad su u pitanju individualni sastanci (konzultacije) vide se pomaci — roditelji su
zainteresirani za ogledne mape (koje stalno nadopunjavamo), sami prilaze odgojiteljima kako
bi porazgovarali o zivotu i napretku djeteta u vrticu.

Zakljucili smo da se svaki roditelj nade u nekom vidu suradnje koji je njemu blizak, na nama

je da to prepoznamo — profesionalno i promisljeno djelujemo koriste¢i sva nasa znanja i
komunikacijska umijeca kako bi suradnju ucinili uspjeSnom.
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7. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Tijekom protekle pedagoske godine ostvarena je suradnja sa:

Uredom driavne uprave u Zadarskoj Zupaniji- Sluzba za drustvene djelatnosti:
- dostava statistickih podataka
- dostava godiSnjeg izvjesca, i godiSnjeg plana i programa

Opéina Zemunik Donji ( Osnivac DV ,,Zvjezdice®) :

- naostvarivanju djelatnosti i na pro$irenju vrtica

- donosenje financijskog plana i izvje$¢a o poslovanju vrti¢a

- donosenje odluka

- pokroviteljstva i sponzorstva

- objavljivanje novosti o radu Vrti¢a na internetskoj stranici Op¢ine Zemunik Donji
- dostava godiSnjeg plana i izvjesca o radu

- davanje suglasnosti na akte vrti¢a, na upise

Ministarstvo znanosti obrazovanja i sporta:
- dostava podataka o djeci s potesko¢ama u razvoju

Dom za odrasle osobe ,,Zemunik“
- posjet Sti¢enicima doma za vrijeme bozi¢nih aktivnosti

Zupni ured
- blagoslov djece
- Dblagoslov kruha (Dani kruha)

Osnovna Skola Zemunik

- posjet Osnovnoj Skoli Zemunik
- upisiu 1. Razred OS

- svakodnevna suradnja

Zavod za javno zdravstvo Zadar

-  HACCAP sustav

- kontrola prostora i opreme

obvezni zdravstveni pregled djelatnika

Dobru suradnju ostvarilismo i s:

- KazaliStem ,,Bumerang® iz Splita

- Kazalistem lutaka Zadar

- Narodnim muzejem Zadar

- restoranom ,,Berekin“Zadar

- Udrugom odgojitelja ,,MaraSke*

- Dje¢jim vrti¢ima ,,Bambi‘, ,,Zuto pace®, ,,Maruskice*,"Zlatna
luéica“,“Smjeéko“,“Cok“,“CVit“, DV ,Latica*“

- Privatnim udrugama za djecu s potesko¢ama u razvoju
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- 057 radio (Zadar)
- §Veuéili§tem u Zadru
- Cisto¢om Zadar

Blisko smo suradivali s mnogim odgojiteljima i mentorima, razmjenjivali ideje i posjete,
uz ¢iju smo pomo¢ podupirali i savjetovali naSe pripravnice.

Dobru suradni¢ku praksu nastavljamo i s drugim ¢imbenicima Grada i Zupanije:

- Policijskom upravom

- Javnom vatrogasnom postrojbom grada Zadra

- Gradskom knjiznicom Zadar- bibliobus

- ,,Hamilton* — laboratorij za mikrobiolosko ispitivanje hrane, vode za pice i predmeta
za opc¢u uporabu

- Dom zdravlja ,,Zemunik*

8. STRUCNO USAVRSAVANIJE DJELATNIKA

S ciljem kvalitetnog ostvarivanja zadataka u radu s djecom i roditeljima, poticali smo
odgojitelje i strucne suradnike i ove godine na profesionalni rast i razvoj.

Godi$njim planom i programom planirane su obvezne teme stru¢nog usavrsavanja u skladu s
bitnim zadacima, teme posebnog stru¢nog interesa i rad na stru¢noj literaturi.

U suradnji s Agencijom za 0odgoj 1 obrazovanje redovito smo pratili sva dogadanja na
podrucju stru¢nog usavrSavanja i redovito na njih odlazili.

Ciljevi, sadrzaji i oblici obaveznih tema stru¢nog usavrSavanja tijekom protekle pedagoske

godine usmjereni su na stjecanje, razmjenu i proSirenje iskustava, znanja 1 vjestina te

konstrukciju novih

znanja i uvjerenja u funkciji kvalitetnijeg izvrSavanja zadataka i bitnih zada¢a odgojno

obrazovnog rada.

Izborni sadrzaj odgojitelja bio je:

- NTC-metoda- rad s djecom predskolske dobi

- Podrska ukljucivanja djece s poremecajima iz spektra autizma u redovne programe vrtica-
u organizaciji ,,Ferali¢*

Svi ostali planirani oblici stru¢nog usavrSavanja bili su otkazani ili odgodeni zbog pandemije

Struénom literaturom iz godine u godinu oplemenjujemo na$ Vrti¢, na taj nacin dajemo

potporu roditeljima 1 odgojiteljima da se kroz Citanje Casopisa i knjiga usavrSavaju u

roditeljstvu i radu s djecom.
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9. 1ZVJESCE O RADU STRUCNOG SURADNIKA (PEDAGOGINJE)

Poslovi i zadace stru¢nog suradnika pedagoga odnosile su se na unapredivanje cjelokupne
djelatnosti vrti¢a, a u skladu s humanisticki razvojnim kurikulumom. Odvijale su se kroz
interakciju sa svim sudionicima: djecom, odgojiteljima, roditeljima, ravnateljem,ostalim
djelatnicima te drustvenom sredinom. Konkretizacija zadaca i djelatnosti pedagoga u odnosu
na sudionike odgojno-obrazovnog procesa:

U odnosu na djecu:

-Pradenje adaptacije novoupisane djece(djelovanje na razvoj samopouzdanja djeteta i
prihvacenja vrti¢a i na€ina rada u vrticu)

- Pracenje 1 procjenjivanje aktualnih razvojnih potreba djece(pracenje razvoja djece i
eventualnih odstupanja od razvoja —uo¢avanje poteskoca)

- Djelovanje na razvoj socijalnih kompetencija djece

- Osiguravanje uvjeta za zadovoljavanje dje¢jih potreba i prava i pracenje cjelokupnog
vrtickog konteksta (stvaranje poticajnog okruzenje, komunikacija dijete- dijete, odgojitelj-
dijete, interakcija medu djecom)

- Ukljucivanje u neposredni rad s djecom po potrebi ili pozivu odgojitelja

-Sudjelovanje kod upisa djece u djecji vrti¢(rad u komisiji za upis,razgovor s
roditeljima,bodovanje po kriterijima za upis, izrada analize i formiranje odgojnih skupina)

-Sudjelovanje u planiranju i realizaciji raznih zabavnih, rekreativnih, odgojno obrazovnih
programa tijekom cijele godine

-Vrednovanje postignuca djece u odnosu na cjelovit razvoj djeteta(protokoli za
procjenjivanje razvoja djeteta)

- Sudjelovanje u osiguravanju primjerenih poticaja za djecu-nabava didaktickog materijala i
literature za djecu-cilj:doprinos kvaliteti Zivljenja djece u vrticu

- Izrada protokola za pracenje vrtickog okruZenja (raznovrsnost centara aktivnosti, bogatstvo
poticaja i sadrzaja) te na temelju protokola vrednovalo se bogatstvo prostorno — materijalnog
okruzenja svake pojedine odgojne — obrazovne skupine

-Procjena zrelosti za Skolu djece ¢iji su roditelji trazili prijevrementi upis ili odgodu, te na
temelju dobivenih rezultata pisanje misljenja o psihofizickom stanju djeteta

U odnosu na odgojitelje:

-Pracenje prilagodbe novoupisane djece na vrti¢ u suradnji s odgojiteljima(procjena perioda
adaptacije uz pomoc¢ protokola-koja vrste pomoci su pomogle i na koji naCin se ostvarila
najbolja adaptacija)

-Suradnja s odgojiteljima u ¢ijoj skupini su bila upisana djeca s posebnim potrebama ili u ¢ijoj
se skupini uocilo dijete s odredenim razvojnim odstupanjima(individualiziran pristup djetetu i
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upucivanje odgojitelja na usavrsavanja koja su pomogla kod shvacanja vrste poteskoce i
nacina rada s takvim djetetom)

- Pomo¢ odgojiteljima u vodenju pedagoske dokumentacije (makro i mikro planiranje,
dnevnik rada i valorizacija)-redoviti pregledi dokumentacije

-Pomoc¢ odgojiteljima pri vodenju ostale dokumentacije ( individualni dosjei djeteta,planovi i
programi stru¢nog usavrSavanja, godi$nji planovi rada i izvjeSc¢a o ostvarivanju istog,razni
protokoli za pracenje kvalitete rada itd.)

- Pomo¢ odgojiteljima pri ostvarivanju zadataka planiranog kurikuluma vrti¢a(stvaranje
specifi¢ne kulture vrtica s ciljem bogacenja zivota djece u vrticu)

- Pomoc¢ odgojiteljima pri organiziranju raznih izleta, posjeta, svecanosti, radionica i sl.izvan i
unutar vrtica

- Suradnja s odgojiteljima u procjenjivanju potreba djece i uvazavanju djece u makro i mikro
organizaciji odgojno obrazovnog procesa (primjerenost poticaja, sadrzaja i pristupa )

-Suradnja s odgojiteljima na uvodenju inovacija u metodici rada s djecom ( Integracijski
pristup,razvojno poticajno okruzenje, projektni oblik rada, integrirano ucenje i timski
rad,pracenje 1 procjenjivanje rasta i razvoja djeteta uz pomoc razvojnih mapa)

- Poticanje projektnog oblika rada(ove godine zapoceta su tri projekta ali se nisu ostvarili do
kraja).

- Poticanje odgojitelja na stru¢no usavrSavanje putem seminara izvan ustanove 1 unutar
ustanove,putem pracenja pedagoske literature,putem odgojiteljskih vije¢a,radnih dogovora i
ostalih nacina usavr$avanja

-Podrska 1 pomo¢ u vecoj interakciji s roditeljima (edukativni materijali za
roditelje,individualni razgovori, roditeljski sastanci i radionice) — odrzan sastanak za roditelje
djece u godini prije polaska u skolu*“Priprema za Skolu*

-Uvodenje u rad odgojitelja pripravnika (edukacija, pracenje, pomaganje i procjenjivanje
uspjesnosti 1 samostalnosti u obavljanju profesionalnih zadaca) - uvodenje u rad,pomo¢ pri
provedbi akcijskog istraZivanja

-Pomaganje odgojiteljima kod prihvaéanja razli¢itih stilova ucenja djece, razvojnih razlika
djece, te pracenje 1 procjenjivanje istih (stvaranje razvojnih mapa)

- Pruzanje pomoc¢i odgojiteljima u sagledavanju vlastite odgojne prakse i mogucnosti
promjena (individualni savjetodavni rad s odgojiteljima, konzultacije i dogovori o specificnim
situacijama u grupi)

- Priprema raznih edukativnih materijala za odgojitelje tijekom cijele godine

- Pomo¢ i valorizacija rada odgojitelja u programima predSkole

U odnosu na roditelje:

-Interakcija s roditeljima u svim etapama djelatnosti vrti¢a (razne manifestacije, promjene u
vrtickom okruZenju, prava i obveze roditelja, individualni razgovori 1 roditeljski sastanci)
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-Informiranje roditelja o programu i boravku djeteta u vrticu, te prikupljanje razlicitih
podataka o djetetu (ankete za roditelje, inicijalni razgovori prilikom upisa, edukativni letci za
roditelje, informativni letci za roditelje, putem centra za roditelje i sl.)

-Bogacenje centra za roditelje materijalima 1 letcima na razne teme iz podruc¢ja odgoja i
obrazovanja predskolske djece

-Poticanje uklju¢ivanja roditelja i clanova obitelji u rad vrti¢a,te poticanje odgojitelja za
prihvacanje roditelja i razlic¢itih stilova odgoja s ciljem stvaranja bolje komunikacije: vrti¢-
obitelj

-Pomoc¢ roditeljima kod prilagodbe djeteta na vrti¢(savjetodavni rad,putem
indiv.razgovora,telefonskih razgovora,edukativnim materijalima, razgovorom unutar skupine
tijekom njihovog boravka u skupini ) s ciljem stvaranja povjerenja u vrti¢ 1 odgojitelje

-Sudjelovanje pri organizaciji raznih informativnih i komunikacijskih sastanaka za roditelje
(Informativni na pocetku pedagoske godine-kolovoz 2019., komunikacijski“Priprema za
Skolu““za roditelje predskolaca u listopadu 2019. )

-Suradnja i pomo¢ roditeljima kod otkrivanja odredenih razvojnih odstupanja djeteta-
upucivanje na daljnju suradnju sa stru¢njacima izvan ustanove vrtica (logopedi, rehabilitatori,
psiholozi i ostali.)

U odnosu na ostale dru§tvene ¢imbenike:

- Povezivanje sa stru¢nim i drustvenim ¢imbenicima iz neposrednog okruzenja vrti¢a s ciljem
obogacivanja 1 promoviranja programa :suradnja sa Osnovnom Skolom Zemunik Donyji,
Crkvom Sv Kate,domom za odrasle osobe Sv. Kate, Op¢inom Zemunik Donji, Gradskom
knjiznicom, Putujuc¢im kazaliStima, Ministarstvom znanosti obrazovanja i Sporta, Agencijom
za Odgoj 1 obrazovanje,KazaliStem lutaka Zadar,NM Zadar, ,Bibliobusom GKZD itd.

-Suradnja s Dr. $kolske medicine Marijom Ivanko, s pedagoginjom OS Zemunik Donji,s
pedagozima,ravnateljima i odgojiteljima iz ostalih Djecjih vrti¢a Zadarske Zupanije

- Suradnja s ,,Kabinetom za ranu intervenciju® pri Caritasu Zadar,s udrugom odgojitelja
,Maraska“ Zadar,s DV ,,Latica“za djecu s poteskocama u razvoju, suradnja s ostalim
struénjacima za rad s djecom s poteSko¢ama(Opca bolnica >Zadar, udruga ,,Ferali¢*)

- Suradnja sa SveuciliStem u Zadru-odjelom za izobrazbu odgojitelja i ucitelja
-Suradnja s puckim otvorenim uciliStem ,,Korak po korak“i A.Z.0.0.-om

U odnosu na ravnatelja:

-Suradnja u osmisljavanju razlicitih aktivnosti vrti¢a i okruZenja s kulturnim i stru¢nim
sadrzajima

-Pomoc¢ u organizaciji rada prema potrebama djece 1 roditelja, te rad na poboljSanju kvalitete
zivota djece u vrticu

-Timski rad na pripremama plana i programa vrti¢a, kurikuluma vrti¢a kao i na vrednovanju
rezultata rada

-Timski rad pri organiziranju upisa u vrti¢ i formiranju odgojnih skupina
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-Pomoc¢ i konzultacija pri pracenju odgojitelja-pripravnika — (prisustvovanje aktivnostima,
uvid u rad, zadac¢e Povjerenstva za staziranje)

-Planiranje i nabava sredstava za rad:namjestaja,potrosSnog materijala, didaktike i stru¢ne
literature

- Osmisljavanje zajednickih stru¢nih usavrSavanja unutar i izvan ustanove i uvodenja
inovacija u rad vrti¢a

- Osmisljavanje tema za redovna mjesecna odgojiteljska vijeca

- Timski rad kod konzultacija i rjeSavanja problematike odnosa s roditeljima,odgojiteljima,ili
ostalim drustvenim ¢imbenicima

- Pomo¢ pri vodenju pedagoske dokumentacije vrtica(ljetopisa, zapisnika, knjiga pedagoske
dokumentacije,individualnih dosjea,programa stru¢nih usavrSavanja,planova i programa rada
vrti¢a,izvje$céa o ostvarenosti postavljenih zadaca plana i programa rada vrtica, kurikuluma
vrti¢a, ostvarenju kurikuluma vrti¢a,mjesecnim 1 tjednim planiranjima na razini ustanove,
vrednovanju rezultata rada i postignutih radnih dogovora, inicijalnih upitnika i zahtjeva za
upis u djecji vrti¢,i svom ostalom dokumentacijom)

Tijekom ove pedagoske godine poseban naglasak od strane pedagoginje je stavljen na
ukljucivanje roditelja u svakodnevni program vrtica te poticanje ekoloske svijesti kod djece i
roditelja. Takav plan ¢e se nastojati prebaciti na sljede¢u pedagosku godinu ukoliko nam to
uvjeti i epidemioloska situacija bude omogucavala.

Takoder je u planu stru¢nog usavrSavanja,u suradnji s ravnateljicom, bio i seminar pod
nazivom ,,Tradicijske igre®, ali se nije ostvario zbog pojave korona virusa.
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10. IZVJESCE O RADU ZDRAVSTVENE VODITELJICE

Poslovi i zadaée zdravstvenog voditelja odnosile su se na unapredenje i1 zastitu zdravlja,

omogucavanje pravilne prehrane i njege djece predskolske dobi, te skrb i osiguranje potrebnih

mjera, uvjeta i sredstava za pravilan rast i razvoj.

1. Zadace u odnosu na dijete:

e Pracenje provedbe sistematskih pregleda te kontrola procijepljenosti.
e Pracenje zdravstvenog stanja djece, pobola i evidencija izostanaka zbog bolesti.

e U mjesecu studenom imali smo pojavu 4 slucaja usljivosti kod djece u istoj odgojnoj

skupini koji su na vrijeme uoceni i sanirani te se usljivost nije prosirila medu drugom

djecom.

e Roditelji su prijavili dva slu¢aja streptokokne upale grla u prosincu i jedan slucaj

mononukleoze u sijecnju.

e Kroz sijecanj 1 veljacu prijavljeno je od strane roditelja 7 slucajeve bolesti usta, Sake,

stopala u jasli¢noj skupini.
e Pracenjem pobola dobiveni su rezultati iz kojih je vidljivo da su naj¢es¢i razlog
izostanka djece tijekom godine bila bolest usta, Sake, stopala.

e Najces¢i izostanci evidentirani su tijekom mjeseca studenog, prosinca i sijecnja i

veljace.

e S obzirom na zatvaranje vrti¢a zbog COVID-19 pojava bolesti je pracena do ozujka.

e Poduzimanje potrebnih mjera zastite i prevencija zaraznih bolesti u objektu.

e Provodenje antropometrijskog mjerenja djece, obrada i evidentiranje podataka. Drugo

antropometrijsko mjerenje nije provedeno zbog epidemije COVID-19.

e lzrada jelovnika u suradnji sa Cateringom Berekin u svrhu zadovoljavanja svih
kalorijskih i nutritivnih potreba djece rane i predskolske dobi.

e Tjedni jelovnici su redovito izvjeSeni na oglasnoj ploci.

e (QOdrZane radionice sa djecom na temu Zdrava hrana, Moje tijelo 1 Perem zube svaki

dan.
e Kontinuirano poticanje i razvijanje kulturno-higijenskih navika kod djece pri

osamostaljivanje kod odlaska na WC, skidanju i oblacenju, spremanju odjece, pranju i

brisanju ruku i jelu.
e Poticanje boravka djece na zraku i provodenje tjelesnih aktivnosti na dvoristu.
e Intervencije, pruzanje prve pomoci te izolacija oboljele djece.

2. Zadace prema odgojnim djelatnicima:

e Edukacija 1 upoznavanje odgojitelja o pojedinim stanjima i bolestima te pruzanju prve

pomoci.

e Zajednicki rad s odgojiteljima na pripremi radionica.

e Sudjelovanje pri roditeljskim sastancima.

e Upucivanje odgojitelja na preglede za produzenje sanitarnih iskaznica i teCajeva
higijenskog  minimuma.
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Upoznavanje odgojitelja o epidemiji COVID-19 i simptomima bolesti.
Edukacija odgojitelja o epidemioloskim mjerama za COVID-19 i pravilnom
provodenju istih.

Kontroliranje redovitog mjerenja tjelesnih temperatura i njihovo evidentiranje.

Zadace prema stru¢nom timu:

Redovite konzultacije i1 suradnja s ¢lanovima tima

Suradnja s ¢lanovima HACCP tima

Sudjelovanje u izradi godisnjeg izvjesca

Sudjelovanje u pripremi za rad vrti¢a u vrijeme epidemije COVID-109.
Suradnja u izradi Mjera sigurnosti sa protokolima postupanja.

Zadade prema sudionicima u osiguranju zdravstveno — higijenskih uvjeta:

Nadzor i rad na poboljsanju zdravstveno higijenskih uvjeta te procjena zatecenog
stanja i planiranje izmjena

Kontrola dezinfekcije prostora, provjetravanja, pranja i mijenjanja posteljine, ¢iS¢enja
sanitarnih ¢vorova i sredstava za osobnu higijenu

Planiranje i organizacija dezinfekcije, deratizacije i dezinsekcije djecjeg vrtica
Nabava sredstava za CiS¢enje 1 dezinfekciju te pribora za pruzanje prve pomoci
Kontinuirani zdravstveni odgoj zaposlenih u svezi serviranja jela i pica.

Kontrola i upucivanje djelatnika na redovite zdravstvene preglede za produzenje
sanitarnih iskaznica.

Edukacije i poticanje tehnickog osoblja na pojacanu dezinfekciju i prozracivanje u
vrijeme epidemije COVID-19 te redovita kontrola evidencija o navedenom.

Zadace prema sudionicima u organizaciji prehrane:

Edukacija zaposlenih o HACCP sustavu, higijeni kuhinji i osobnoj higijeni, pravilnom
skladiStenju 1 cuvanju hrane

Pracenje nalaza briseva pribora, hrane 1 otisaka prstiju, evidentiranje te poduzimanje
potrebnih mjera

Nadzor nad ¢isto¢om radne povrSine, posuda 1 podova u kuhinji

Stalna kontrola higijenske ispravnosti i roka valjanosti hrane

Izrada tjednih jelovnika u suradnji s cateringom, odgojiteljicama i ravnateljicom.

Zadace prema roditeljima:

Prikupljanje podataka o djeci, razlozima izostanaka, procijepljenosti te eventualnim
dijagnozama te informiranje roditelja o djetetu.

PruZanje uputa i savjeta u prevladavanju zdravstvenih problema djece.

Informiranje roditelja o rezultatima antropometrijskih mjerenja.

Izrada informativnih zdravstvenih letaka za roditelje.
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8.

¢ Sudjelovanje na roditeljskim sastancima.
e Pruzanje informacija o poduzetim mjerama u epidemiji COVID-19.

Osobne zadace:

e [zrada godisSnjeg plana i izvjes¢a o radu zdravstvenog voditelja.
e Evaluacija planiranih, provedenih i postignutih zadaca.

Ostalo:

Vodenje evidencija:

e Bolesti i cijepljenosti djece

e Antropometrijskih mjerenja

e Epidemioloskih indikacija

e Ozljeda djece

e Sanitarnog nadzora

e Higijensko-epidemioloskog nadzora
e Zdravstvenog odgoja

e Pregleda za sanitarne knjiZice

Vodenje HACCP sustava:

e Uskladivanje HACCP evidencijskih lista sa HACCP planom
e Evidencije provedbe kontrole objektivnim metodama

e Edukacija i evidencija o edukaciji zaposlenika u kuhiniji

e Verifikacija HACCP-a

e Redovita kontrola ispunjavanja HACCP lista.

11. 1ZVJESCE O RADU RAVNATELJICE

Plan rada ravnatelja realiziran je prema GodiSnjem planu i programu rada, motivaciji

djelatnika, prac¢enju ostvarivanja adekvatnih uvjeta za realizaciju istih.

Realizirane su sljedece zadace:

Programiranje

Izrada GodiSnjeg plana i programa rada vrti¢a

Redovito su sazivani sastanci Upravnog vijeca i Odgojiteljskog vijeca

Planiranje radnih dogovora, refleksije/timska planiranja i interesne strucne aktive 1

sudjelovanje u njihovoj realizaciji

Rad na motivaciji odgojitelja, prosirivanju njihove opce 1 radne kulture te otklanjanju
svih prepreka koje bi onemogucavale njihovu kreativnost
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Prac¢enje provedbe razvojnog plana Ustanove

Godisnje izvjesée o radu za 2019/2020.

Planiranje stru¢nih usavrSavanja u Ustanovi i izvan nje.

Skupljanje dokumentacije o vrti¢u: video zapisi, fotografije, ¢lanci i dr.

Poslovi organizacije rada vrtica

Proveden upis u djecji vrti¢

Formirane skupine u suradnji sa stru¢nom suradnicom pedagoginjom

Organiziran rad djelatnika u skupinama

Suradnja s Osniva¢em u aktivnostima vezanim za nadogradnju jos jedne odgojne skupine
Suradnja s lokalnom zajednicom u obiljeZzavanju vaznih datuma i dogadaja

Briga o odgovornom odnosu radnika prema imovini vrtic¢a

Koordiniran rad svih skupina i djelatnika

Iniciranje i poticanje na inovacije u radu na unapredivanju odgojno- obrazovnog procesa
Pracenje rada pripravnika i mentora

Administrativno — upravni poslovi

sklopljeni su ugovori o radu na odredeno i neodredeno vrijeme
sklopljeni su ugovori o pruzanju usluga vrti¢a s roditeljima
sklopljeni su ugovori s dobavlja¢ima

izrada plana koriStenja godi$njih odmora

pracenje promjene zakona

vodenje evidencije o radnicima i radnom vremenu radnika
provedeno je osiguranje djece i imovine

Financijsko racunovodstveni poslovi

izrada prijedloga Financijskog plana Djecjeg vrtica ,,Zvjezdice™ s projekcijama za 2020. i
2021. godinu

kontrola narudZbenica, dostavnica i1 racuna, dostavljanje racuna u knjigovodstvo i
odobravanje isplata

ispunjena izjava i upitnik o fiskalnoj odgovornosti

Suradnja

ostvarena suradnja sa svim dionicama odgojno obrazovnog procesa, Osnivacem,
Upravnim vije¢em, Uredom drZavne uprave, Inspekcijskim sluzbama, Vrti¢ima, Udrugom
odgojitelja, AZOO i drugim bitnim ¢imbenicima

suradnja s roditeljima i organiziranje sastanka na nivou ustanove, individualne
konzultacije s roditeljima

poseban naglasak je ove godine stavljen na suradnju sa Zavodom za javno zdravstvo.
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12. ZAKLJUCAK

Kad pogledamo s odmakom na pedagosku godinu 2019./2020., dogodilo se nesto §to se
prijasnjih pedagoskih godina nije nikad dogodilo, a to je da pojavom virusa u cijelom svijetu
naglo je prestao rad i sve planirane aktivnosti u mjesecu ozujku 2020. Nazalost puno se
aktivnosti i druzenja nije ostvarilo, a u mjesecu svibnju 2020 iako se nastavio rad vrtica, rad je
nastavljen u skladu s uputama i mjerama HZJZ-a. Sto znaéi da se roditelji nisu smjeli ukljugiti
u aktivnosti i nisu smjeli uci u vrti¢, a isto tako, nikakav oblik izvan vrti¢kih aktivnosti se nije
smio provoditi.

Unatoc¢ tome odgojiteljice i ostali djelatnici radili su na tome da djeca ne osjete razlike koje
smo bili primorani unijeti u program rada, imajuc¢i na umu psiholosku osjetljivost djece u ovoj
neprirodnoj situaciji. Nastojali smo omogu¢iti djeci razne poticaje, obogacivati okruZenje u
kojem ona mogu razvijati svoje vlastite potencijale u najve¢oj mogucoj mjeri u okviru
vlastitih mogucénosti i uvjeta kojima smo odredeni.

Ravnateljica: Sandra Milin Bajlo
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Na temelju ¢lanka 21. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07,
94/13),

Clanka 8. Pravilnika o obrascima i sadrZaju pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci u
dje¢jem vrticu (NN 83/01) i ¢lanka 20. Statuta dje¢jeg vrtic¢a ,,Zvjezdice®, Upravno vijece je
na sjednici odrzanoj 01. rujna 2020. godine donijelo:

ODLUKU

O prihvacéanju Godisnjeg izvjeséa 0 radu Djecjeg vrtica ,, Zvjezdice
za pedagosku godinu 2019./2020.

Predsjednica Upravnog vijeca
Snjezana Curkovié

Klasa: 601-02/20-05/03
Ur. broj: 2198-04-05-20-01
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